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NR. 1477/11.12.2025
CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI VACANT DE

INGRIJITOR

Scoala Gimnaziald “"Gheorghe 1. Britianu™ Iasi in conformitate cu Hotardrca
Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea
si dezvoltarea carierei personalului contraciual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice si art. 30 din Legea nr. 53/2003- Codul muncii. cu modificarile si completirile
ulterioare, organizeazi concurs pentru ocuparea postului de ingrijitor, 1 norma, pe
perioadi nedeterminati.

INSTITUTIE/ANGAIATOR - Scoala Gimnaziald "Gheorghe |. Bratianu”, lasi
DENUMIRE POST: INGRUITOR / studii medii ;

NIVELUL POSTULUL: functie de executie

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant
COMPARTIMENTUL/STRUCTURA: personal nedidactic

DURATA TIMPULUI DE MUNCA: 8 ore/zi , 40 de ore/sdptimani
PERIDADA: nedeterminata

ADRESA: Municipiul lasi, str. Ciornei, nr. 18-20

CONDITII DE PARTICIPARE:

CONDITII GENERALE previzute la art.15 din [1.G. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind organizarca si dezvoltarea carierei personalulul
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacanl persoana care indeplineste
conditiile previzute de Legea nr. 33/2003 - Codul muncii, republicatd. cu modilicirile
si completirile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 37/2019 privind Codul administrativ. cu
modilicirile si completirile ulterioare:

- are cetdtenia romdna sau cetdfenia unui alt stal membru al Uniunii Europene.

a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau
cetdtenia Confederatiei Elvetiene;



- cunoagte limba romdnd. scris s vorbit:

- are capacitatt* de muncd in conformitaie cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicata, cu modificirile si completarile ullerioare;

- are o stare de sandtate corcspumzdtoare postulul pentru care candideazi.
atestatdi pe baza adeverinier medicale cliberate de medicul de familic sau de
unititile sanitare abilitaie:

- indeplineste conditiile de studii. de vechime in specialitate §i. dupd caz, alte
conditii specilice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnati delinitiv pentru sdvirsirea unei infractiuni conira
securititii nationale, contra autoritdtii, contra umanitdtii, infractiuni de
coruplie sau de serviciu. infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni savarsite cu intentie carc ar face o persoand candidatd la post
incompatibilii cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu
exceptia situaliei in care a intervenit reabilitarca:

- nu executi o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarca
dreptului de a ocupa funclia. de a excreita profesia sau meseria ori de a
desfasura activitalea de care s-a folosit pentru savirsirca infractiunii sau fafa
de aceasta nu s-a luat masura de sigurant2 a interzicerii ocupdrii unci functn
sau a exercitarii unel profesi:

- nu a ¢comis miracﬂumlu prevazute la art. 1 alin, (2) din Legea nr. 1182019
privind Registrul national :Iult}mdﬂ.&ﬁ cu privire la persoancle care au comis
infractiuni sexuale, de e;{plﬂatarc 2 unor persodnie sau asupra mimorilor,
precum si pentru compietarea Lr.‘g:,li ar, 1672008 “privind organizarca §i
functionarea Sistemului hujlmlal de Date Génetice Judiciare, cu modilicarile
ulterioare, pcntru df.mn,nulr: prev dzote ta art. 35 alin. (1) lit. h).

CONDITII SPECIFICE:

o Studii: medii;

o Vechimea in munci: nu se solicit;

o Cunostinte referitoare lu legislatia specilicd locului de muncid si in
domeniul sanfitafii si securitifii in muned, respectiv PSI;

o Persoand comunicativi, organizati, responsabild, creativi. rezistenta la efort,
cu spirit de echipa: ; '

o Abilitdti de relationare cu prescolari i geolari mt_!u siv cu copii cu CES.

Dosarul de concurs irehuie si cuprinda urmitoarele:

a)eerere de inscriere la concurs adresati directorului scolii:

b)copia actului de identitate;

¢) copia certificatului de casélone bcttl a altui dmumcnt prin care s-a realizal schimbarea
de nume, dupa car;

d) copiile documentelor care sa aleste nivelul studiilor;

¢) carnetul de munci sau, dupi caz. adeveriniele care atestd vechimea in munci in copie;



) cazierul judiciar;

g) adeverinti medicali care si aieste slarea de sinditate:

h) certificatul de integritate comportamentali din care sd reiasd ¢l nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legeu ne, 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoancle care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarca si functionarca Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterivare, pentru candidalii inscrisi pentru posturile din
cadrul sistemului de invatimant, sindtate sau protectic sociald, precum si orice
entitate publicd sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in virstd, persoane cu dizabilitdli sau alte categorii de persoane vulnerabile
ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae

Actele vor [i prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Dosarele se depun la secretariatul Scolii Gimnaziale ..Gheorghe [. Britianu™ Iasi, str.

Ciornei 18-20, in perioda 11.12.2025 — 29.12.2025, ultima zi de primire a dosarelor

fiind 29.12.2025, ora 12.00.

Concursul se va desfasura in urmatoarele etape:

- Verificarea dosarelor de concurs §i afisarca candidatilor la avizierul Scolii

Gimnaziale ..Gheorghe 1. Bratianu™ Fasi, str: Ciornei 18-20, 29.12.2025, ora 13.00:

Sustinerea probei practice/interviului conform planificarii: concursul se va
desfasura in baza H.G. nr. 1336/2022 la sediul Scolii Gimnaziale "Gheorghe L
Britianu” Tasi . judcful lasi, in data de 05.01.2026, ora 09.00. proba
practicd/interviul, pentru ocuparea postului contractual vacant de ingrijitnﬂrn,
pe perioada nedeterminatd. cu timpul de lucru de 8 ore, in cadrul compartimentului
Administrativ al unitétii.

Proba este eliminatorie, punctajul minim fiind de 75 puncte. Se consideri
admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant, candidatul care a obtinut
cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu
conditia ca acestia si fi obtinut punctajul minim necesar la fiecare dintre
probele concursului.

BIBLIOGRAFIA la concursul organizat in vederca ocupdrii postului vacant:

Legea 319/2006 referitoare la sanitatea si securitatea in munci
Ordinul 119/2014 privind normele de igiena



TEMATICA la concursul organizat in vederca ocupdril postulun vacant:

Reguli de efectuare a curdtenici in institutia de invatdmant
Notiuni fundamentale de igiena:

Securitate si siindtate in munci i1 P'S1:

Raspunderea disciplinari;

Metode de dezinsectie s1 dezinfectie:

Codul de conduita al personalului contractual.

Relatii suplimentare se pot obtine la secretariatul scolii, telefon, 0332/108201
sau e-mail: scoalal Dis@vahoo.com
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Candidatii depun dosarele la secretariatul Scolii Gimnaziale ,,Gheorghe 1. Britianu’
lasi, str. Ciornei nr. 18-20 in perioada 11.12.2025 — 29.12.2025, ultima zi de primire a
dosarelor fiind 29.12.2025, ora 12.00.

Concursul se va organiza conform calendarului urmator:

Nr. | “ .ﬂ.i;ISIf

ey Etapa de concurs perioada Ora Locatia
i . . .-m....... = oo B TR ) B T
.1 | Publicarca anunfului . | 11.12.2025 posturi.gov.ro
................................... | T A
9 Depunerea dosarclor | 11.11- 17.00 SRR o
candidatilor 20122025 | 29.12.2025 - Secretariatul scoli
| 9.00-12.00 -
_ : ' la sediul Scolii
3 Selectia dosarelor ~~ 29.122025 | 12.00-12.30 s
- "Gheorghe 1.
_ Bratianu™ Tasi
Afisarca rezultatelor " i i i3
4 selectiei dosarelor 29.12.20235 13.00 Avizierul scolii
la sediul Scolii
Il Susfinerca probei practice = 05.01.2026 09.00 Sriminazinte
Gheorghe 1.
Bratianu™ Tasi
16 Afisarca resultatelor finale 05.01.2026 13.00 Avizierul scolii
Dircctor.

Prof. Rusu Carmen Coca



