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CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI VACANT DE

INGINER DE SISTEM/INFORMATICIAN, cu studii superioare de licentd

Scoala Gimnaziala "Gheorghe 1. Britianu™ lasi in conformitate cu Hotéararea
Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea
si dezvoltarca carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri
publice si art. 30 din Legea nr. 53/2003- Codul muncii, cu modificarile si completirile
ultericare, organizeaza concurs penitru ocuparca postului  de inginer de
sistem/informatician (S), 1 normi, pe perioadd nedeterminata.

INSTITUTIE/ANGAJATOR - Scoala Gimnaziald "Gheorghe |. Bratianu”, lasi

DENUMIRE POST: INGINER DE SISTEM/INFORMATICIAN cu studii superioare de licenta ;
NIVELUL POSTULUI: functie de executie

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

COMPARTIMENTUL/STRUCTURA: personal didactic auxiliar

DURATA TIMPULUI DE MUNCA: 8 ore/zi , 40 de ore/saptamana

PERIOADA: nedeterminata

ADRESA; Municipiul lasi, str. Ciornei, nr. 18-20

CONDITII DE PARTICIPARE:

CONDITII GENERALE previzute la art.15 din H.G. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarca carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste
conditiile previazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ. cu
modificarile si completarile ulterioare:



- are cetdlenia romdnd sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene.
a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau
cetitenia Confederatici Llvetiene:

- cunoasle limba roménd, scris st vorbit;

- are capacitate de munca in conformilate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii. republicatd, cu modificarile §i completérile ulterioare;

- are o stare de sanatatc corespunzitoare postului pentru care candideazi,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate:

- indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si. dupa caz. alte
conditii specifice potrivit cermielor postului scos la concurs:

- nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirca unei infractiuni contra
sccurititii nationale. contra autoritdtii. contra umanitatii. infractium de
coruptic sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei.
infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post
incompalibilii cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu
exceplia situatici in care a intervenit reabilitarea;

- nu executd o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa funcfia, de a exercita profesia sau meseria ori de a
desfisura activitatea de care s-a folosit pentru savirsirea infractiunii sau fati
de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocupdarii unci funci
sau a excrcitarii unei profesii;

- nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele carc au comis
infractiuni sexuale, de¢ exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare. pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

CONDITH SPECIFICE:

Studii: universitare de licentd absolvite cu diplomi de licentd (Facultatea
de Informaticii - 3 ani/Facultatea de Automatiziri si Calculatoare - 4 ani
/ Facultatea de Electronica. Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei - 4
anmi );

o Vechimea in munca: () ani

Cunostinte de Internet. servicii Internet, creare si actualizare site-uri.

[.imbajul ITTML.

o Cunostinte referitoare la legislatia specifica locului de muncd si in
domeniul sindtafin s1 securitdfii in munca, respectiv PSI, platforme
cducationale, administrare si conligurare.

o Persoand comunicativd, organizati, responsabild, creativa, rezistenta la cfort,
cu spirit de echipa.
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DOSARUL DE TNSCRIERE :

DOSARUL DE CONCURS  va cuprinde urmatoarele documente conform art.
35, alin.(1) din H.G. 1336/2022 pentru aprobarca Regulamentului - cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr,

la HG nr. 1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitateq,
potrivit legii, aflate in termen dec valabilitate:

¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizal
schimbarca de nume, dupa caz:

d) copiile documentelor care atesta mivelul studiilor si ale altor acte care
atestd electuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publica;

¢) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrati, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului. Modelul adeverintei este previzut in anexa nr.,
3 la HG nr. 1336/2022:

) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz. extrasul de pe cazierul judiciar;

g)adeverinta medicald care sd ateste starea de sanatatc corespunzaloarc.
cliberati de citre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului. Adeverinta contine in
clar numarul, data. numele emitentului §i calitatca acestuia. in formatul standard
stabilit prin ordin al ministrului siandtitii. Pentru candidatii cu dizabilitafi. in
situatia solicitarii de adaptare rezonabild. adeverinta care atesla starca de sanatate
trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap. emis
in conditiile legii:

hy certificatul de integritate comportamentali din care sa reiasi cii nu s-au
comis infractiuni prevazute la art. | alin. (2) din Tegea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare. cu modificarile ulterioare. pentru candidaiii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatimant, sinilate sau protectie
sociald, precum $1 orice entitate publica sau privata a carei aclivitate presupune
contactul direct cu copii. persoane in varsta, persoanc cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori carc presupune examinarea fizicd sau
evaluarea psihologicd a unei persoane:

i) curriculum vitae, model comun Europcan;

i) alte documente relevate (daca este cazul — recomandari).

Noti: documentele vor fi aranjate in dosar conform ordinii mentionate mai sus.
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CONnCurs.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd insotite de documentele originale,
carc se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretariatul comisiei de

Dosarul de concurs se depune la sediul Scolii Gimnaziale “Gheorghe 1. Bratianu™
lasi. strada Ciornel. nr. 18-20 personal sau prin delegat (cu procura notariald), in conditiile

legii .

Data limitéd de depunere a dosarelor este 08.12.2025 ora 13.00.
Candidaturile depuse dupd data limita indicat in anuntul de selectie, precum si cele

mcomplete vor fi respinse.
Nu se acceptd documente transmise prin email sau whatsapp.
Selectia va consta in 4 probe:

Tl

i

6

&
b.
c
d.

Proba 1 (probd climinatorie): Fvaluarca documentelor — proba eliminatoric:
Proba 2: Proba scrisi;

Proba 3: Proba practica;

Proba 4: Interviu in fata comisiei de selectie.

Toate probele se desfasoara la sediul Angajatorului,

Datele de contact ale Scolii Gimnaziale “Gheorghe 1. Britianu” lasi sunt : tel.
0332108201, e-mail: scoalal Qisi@yahoo.com

Concursul se va organiza conform calendarului urmator:

i Data / 5 .

Etapa de concurs perionil Ora | Locatia
Publicarea anuntului ~~ 24.11.2025 posturi.gov.ro
Depunerea dosarelor 241 N O s . "

candidailor 08.12.2025 9.00 - 13.00 | Seceretariatul scolii
i la sediul Scolii
Selectia dosarelor 08.12.2025 | 13.00-14.00 & ulaciive
| Gheorghe L.
_ S SO S | Bratianu” lasi
Afisarea rezultatelor v ST
~ seleciiei dosarelor (08.12.2025 14.30 Avizierul scolii
Depunerea contestatiilor la | | - — N B
evaluarea dosarclorde = 09.12.2025 09,00 - 11.00 | Secretariatul scolii
_ candidatura _
Afisarea rezultatelor |
contestafiilor la evaluarca (9.12.2025 12.30 Avizierul scolii

dosarelor de candidatura
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8.
9

10.
11.

la sediul Scoli
Crimnasiale

Proba scrisd 10.12.2025 09.00-11.00 -
Gheorghe 1.
1 S Bratanu™ lasi
' Alisarea rezultatelor de la
| proba scrisa 10.12.2025 14.00 Avizierul scoli
Depunerea contestaiilor in
urma sustinerii probei 11.12.2025 09.00-10.00 Secretariatul scolii
scrise
Afisarea rezultatelor
: 2.2025 irierul scolii
(;Q_ntcstalillﬂr 11.12.2025 11.30 Avizierul scolii
la sediul Seolii
; ; . : Gimnaziale
dine . ; 9 129
Sus{increa probei practice 12.12.2025 09.00 S —
0~ SR e Bratianu™ lasi
Afigarca rezultatelor fa 12.12.2025 11.00 Avizierul seolii
__probapracticd |
Depunerea contestatiilor in |
urma sustinerii probei 12.12.2025 11.00-11.30 Seeretariatul scoli
[ S O I | —
- Afisarea rezultatelor in
| urma conteslatiilor in urma 12.12.2005 12.00 Avizierul scolii
sustinerii probei practice
' la sediul Scoli
) Gimnaziale
it 3 - i 2 202 3
Sustinerea probel mterviu 12.12.2025 12.30 "Gheorghe L.
~ Bratianu™ lasi
Afisarea rezultatelor finale | 15 12.2025 10.00 Avizierul scolil

Bibliografie concurs — inginer de sistem/informatician

Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023

Retele de comunicare LAN, WAN. Internet, Intranet, protocoale, arhitecturi:
Echipamente de retea si comunicatie:

Instaliri si configurdri de echipamente in retelele locale structurate:
Administrarea retelelor de calculatoare;

Securitate si mentenanté, programe anlivirus;

Cloud computing. partajarea figierelor, stocare, lucru in cloud. backup i
restaurare:

Instalare software (statii de lueru, imprimante). Licente:

Instalare si configurare Windows 10, Microsoft Olfice:

Arhitectura calculatoarelor personale, hardware, diagnosticare defecte, depanare
Sisteme de operarc Windows, Linux;



12, Suita Microsoft Office 365( Word, Excel Access, Power Point, Publisher, Teams,
Onedrive) si Google Suite (cu accent pe Classroom, Google Forms. Calendar.
Drive);

13, Internet. servicii [nternet;

14, Creare si actualizare siteuri. Limbajul HTML.:

13, Platforme educationale, administrare si configurare GSuite si ADMA:

16. Utilizarea Sistemului Informatic Integrat al Invatimantului din Roménia (SIIR).

Tematica pentru concurs:

LEGEA nr. 198/2023 a Educatiei Nalionaie;

Ordinul nr. 5726/2024 privind aprobarca Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invalamant preuniversitar:

BURAGA Sabin — 2005 Proiectarea siturilor Web — design si functionalilate, lasi.
Polirom:

CERCHEZ Emanuela — Internet. Utilizarca retelei Intemnet;

Luke Welling. Laura Thomson — Dezvoltarea aplicatiilor WEB cu PHP si MySQI., Ed.
Teora:

Dima Gabriel - Visual FoxPro 7.0, Ed. TEORA:

Steve Bain — Corel Draw 12, Ghidul oficial, Ed. ALL:

Utilizarca computerului — Windows 7, Editura Euroaptitudini S.A. Bucuresti;
Utilizarea computerului — Windows 8. Editura Euroaptitudini S.A. Bucuresti;
I‘ditarc de text — Microsoft Word 2013, Editura Furoaptitudini S.A. Bucuresti:
Caleul tabelar — Microsoll Exeel 2013, Editura Euroaptitudini S.A. Bucuresti;
Urilizare SIHIR - http://siiir.edu.ro/manuale-si-ghiduri.

Director.,
Prof. Rusu Carmen Coca



